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Welche RoIIe wir ﬁbernehmen QUARTIERSMANAGEMENT

Nordliche Johannstadt

J Soziale Herausforderungen J Migrationsbedingte Herausforderungen

Bewohnerinnen
Politik des Quartiers Kultur- und
Sportvereine

Verwaltung Bildungs-

Quartiersmanagement einrichtungen
Beteiligung — Aktivierung —

. . Vernetzung — Kommunikation
Sicherheits- Tragerinnen

behérden Integrationsarbeit

Lokale

Tragerlnnen
Unternehmen g

Wohnungs- Soziale Arbeit
geselllschaften

J Stadtebauliche Herausforderungen |,
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Was wir erreichen wollen QUARTIERSMANAGEMENT
Nordliche Johannstadt
Beteiligung Hoher / niedriger Bildungsabschluss Aktivierung
. v' Vertreterlnnen unter-
Y' Alle Gruppen der Jung / alt Reich / arm € t et.e en unte
Quartiersbevolkerung schiedlicher Gruppen der

haben Gelegenheit, ihre ‘ l Quartiersbevolkerung
Anliegen in die setzen aktiv Projekte zur

Quartiersentwicklung QM leistet Beitrag zur Verbesserung ihrer
nachhaltigen Verbesserung Lebensbedingungen um.

einzubringen.
der Lebensqualitat

in Johannstadt-Nord

v’ Die Strukturen und ’ ‘ v’ Die Starken und Poten-
Netzwerke der ziale pragen das Image
Zusammenarbeit und Alteingesessen Besch:.aftlgt des Quartiers und schaf-
gegenseitigen Hilfe- / neuzugezogen / arbeitslos fen eine hohe Identifika-
leistung |-m Qua"rtler sind Mit / ohne Migrationshintergrund tlc?n-der BewohnerIrTnen
nachhaltig gestarkt. mit ihrem Wohngebiet.
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Was wir konkret tun

QUARTIERSMANAGEMENT
Nordliche Johannstadt

1. Bevélkerung einbinden und 2. Netzwerke stiarken und
Anliegen aufnehmen Projekte anstoRen

Einzelgesprache

e Vernetzung AGs Quartiers-
Stadtteilbiiro mit wichtigen

und Gremien beirat

mit Barger- Akteuren

sprechstunden ‘ ’

Winsche

Vorschlage Projekte
Stadtteil- inschi und
spazierginge Einschatzungen ‘ MaRnahmen

Probleme

Aufsuchende

Beteiligung T

fonds

Legende: EETI:
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3. Imagearbeit
& Kommunikation

Website und
Facebook

4. Projektsteuerung
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Einzelgesprache
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QUARTIERSMANAGEMENT

Nordliche Johannstadt

1. Bevolkerung einbinden und
Anliegen aufnehmen

11

Verwaltung

Wohnungs-
eigentimer

Bildungs-
einrichtungen

Soziale Trager

Kultur-
einrichtungen

Unternehmen

Politik

Stadtplanungsamt

Ortsamt Altstadt

Jugendamt / Stadtteilrunde

Sozialamt Altstadt / offene Altenhilfe, FASA

WOBA Dresden / GAGFAH
WGJ

102. Grundschule Johanna / Kunterbunter Hortplanet
101. Oberschule J. Gutenberg
SBG Dresden mbH

Kinderschutzbund Dresden e.V.

Auslanderrat Dresden e.V.
Johanneskirchengemeinde

DRK — Begegnungszentrum Johann

VSP - Schulsozialarbeit, 101. Mittelschule und 102. GS
Treberhilfe Dresden e.V.

Johannstadter Kulturtreff e.V.

Johannstadthalle e.V.

Schokofabrik e.V. / schokostudio Architekten & Ingenieure
Landsmannschaft der Deutschen aus Russland e.V.

I&V / Ostsachsische Sparkasse
Urbanofeel GbR

Servicewelt Lust

Call & copyshop Sauer

Vertreter Ortsbeirat
Vertreter Seniorenbeirat
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Stadtteilbiiro / Biirgersprechstunden .

QUARTIERSMANAGEMENT
Nordliche Johannstadt

1. Bevolkerung einbinden und

Imagearbeit
Anliegen aufnehmen ymmunikation
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Stadtteilspaziergange
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QUARTIERSMANAGEMENT
Nordliche Johannstadt

1. Bevolkerung einbinden und magearbeit
Anliegen aufnehmen gorct mmunikation
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4. Projektsteuerung
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Aufsuchende Beteiligung
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QUARTIERSMANAGEMENT
Nordliche Johannstadt

1. Bevolkerung einbinden und
Anliegen aufnehmen

1.2

1.3

14

Legende:

1.1

1.5

Foto: Schokofabrik e.V.

2. Netzwerke starken und
Projekte anstoRen

3. Imagearbeit
& Kommunikation

ktsteuerung



W

>

N
A
| N

Ak-{‘

Andere Beteiligungsformate

QUARTIERSMANAGEMENT

Nordliche Johannstadt

1. Bevolkerung einbinden und
Anliegen aufnehmen

Vorschlage fiir weitere Beteiligungsformate ab 2016:

* Vernetzungsveranstaltungen (Open Space, Worldcafé)

* Niedrigschwellige Angebote zur Aufnahme von Anliegen
fur konkrete Projekte

 Wettbewerbe, Projekttage an Schulen, ...
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Vernetzung mit Arbeitsgruppen und Gremien
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QUARTIERSMANAGEMENT
Nordliche Johannstadt

2. Netzwerke starken und
Projekte anstoRen

1. Bevolkerung einbinden und
Anliegen aufnehmen
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Stand 14
oo 3 . '10-2 .
Verfiigungsfonds & Finanzakquise ..1 Pr0jektantré o

. QUARTIERSMANAGEMENT
ge Uber ein e Nérdliche Johannstadt

mme von
fund 25.0gg EUR
1. Bevolkerung einbinden und 2. Netzwerke starken und 3. Imagearbeit
Anliegen aufnehmen Projekte anstoRen & Kommunikation

Nichtinvestiv, z.B.:

1.2 Website und
: Bepflanzung und Begriinung Wettbewerbe Erstmalige Teilnahme an Messen
e Ausstattungsgegenstande im * Gutachten (Ausgaben fir Miete, Aufbau und Facebook
offentlichen Raum * Planerhonorare Betrieb eines Stands)
(Sitzgelegenheiten, * Baustellenmanagement e Dienstleistungen durch externe
Fahrradstéander, Abfallbehalter, * Blrgerbeteiligung Berater (keine laufenden Kosten) 3.2
Hinweisschilder, Wegweise[?_ ... = Offentlichkeitsarbeit * Vorberei dj tudien (z.B.
e Spielgerate 10 T€ JahrhChAndere MalRnahmen im Marketintﬁ; zép@)ﬁ rflcfi']
13 * Kunstim offentlichen Ragtgdtebau- Zusammenhang mit den «  Gemeinsskommunale e,
*  Werbeanlagen an Geba d.end . | programmspezifischen NewsIetteEtvon Gebieﬁakfeuren und
* Beleuchtung (auch sais ﬁ%r) ermitte Fordergegenstanden Stadtteilze mitte
e Verschénerungsarbeiten in und an Zus e Grunderunterstitzung in 33
bestehenden Gebauden . Vorgriindungsphase :
*  MalBnahmen zur Zwischennutzung prlvate e Stadt(teil-)marketing & Werbung
von Brach- / Freiflachen oder Mittel e Unterstilitzung spezieller Events und
1.4 Gebduden Aktivitaten (Stadtteilfest, Kultur-,
e Anschaffung von Arbeitsgeraten Freizeit-, Bildungsangebote)

A flr birgerschaftliches Engagement Leerstandsp

Beteiligung

Legende: ENRERTES

Verfligungs-
4. Projektsteuerung

fonds akquise




Internetplattform

Angebo

Steckbriefabfrage von

ten
und Veranstaltungen lduft

www.gm-johannstadt.de

1.2

BT T I T T R

Aktuelles Soziale Stadt

Home >> Akteure

Akteure in der Nérdlichen Johannstadt

—
A IRLLL LI Rl

Akteure

Angebot

§ =]

1.4 ] Natur

Johann

Stadthalle lﬁﬂ

Le

~

Sulturtraffa v “us'| [[] Begegnung
Schliefien

-

Quartiersbeirat

»>» Kartendarstellung

Zielgruppen ~

Verfugungsfonds

Suchfunktion Q

Stadtteilbliro  Quarbersmanagement
im Kulturtreff johannstadt, 1.0G

Elzenstrale 35
01307 Dresden
Tel 0351-21961804

nfo@gm-iohannstadt.de m

m Auftrag der Landeshauptstadt Dresden,
Stadtpianungsamt

@

gefordert von:

== A Biie

Kontakt | Impressum

QUARTIERSMANAGEMENT
Nordliche Johannstadt

3. Imagearbeit
& Kommunikation

Website und
Facebook

3.3

4. Projektsteuerung
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Qua rtiersbeirat QUARTIERSMANAGEMENT

Nordliche Johannstadt

2. Netzwerke starken und
Projekte anstoRen

2.2

Hochstes Beratungs- und Entscheidungsgremium auf Quartiersebene:

* berat und unterstitzt das Quartiersmanagement bei der aktiven Beteiligung der Bewohner-
Innen, der Entwicklung von Projekten und Initiativen der Quartiersentwicklung, der Starkung von
Netzwerken und Strukturen der Zusammenarbeit im Fordergebiet sowie der stadtteilbezogenen
Offentlichkeitsarbeit.

e berat und entscheidet liber die Verwendung der Mittel des Verfiigungsfonds.

e wirkt mit an der Entwicklung und Fortschreibung des Integrierten Handlungskonzeptes fiir das
Soziale Stadt-Projekt.



Organisations- u nd Ablaufstruktur QUARTIERSMANAGEMENT

Nordliche Johannstadt

Anlie- Beschluss-
gen vorschlage

- »

Forder-
tung ‘ fag:r:gre

Ideen
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Zusammensetzung Quartiersbeirat (1/2)
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QUARTIERSMANAGEMENT
Nordliche Johannstadt

Institutionelle Vertreterlnnen

Berufungsperiode 28.10.2015-31.10.2016

1x Stadtverwaltung

André Barth, Leiter Ortsamt Altstadt

2x Wohnungs-
unternehmen

Claudia Windisch, Mitarbeiterin genossenschaftliches Leben,
Wohnungsgesellschaft Johannstadt eG (WG))

Martina Pansa, Geschaftsfiihrerin WOBA Dresden GmbH

6 Vertreterlnnen von
Bildungseinrichtun-
gen, Kinder- & Jugend-
arbeit, Integrations-
arbeit, Seniorlnnen-
arbeit sowie Kultur-
einrichtungen, be-
statigt vom Netzwerk
Johannstadt

Angela Wenk, Schulleiterin 102. GS Johanna

Dietmar Lommatzsch, Managementbeauftragter und Netzwerkkoordinator,
Sachsische Bildungsgesellschaft fiir Umweltschutz und Chemieberufe Dresden mbH

Heike Heubner-Christa, Geschaftsfliihrerin Kinderschutzbund Dresden e.V.

Olga Sperling, Koordinatorin AuBenstelle Johannstadt, Auslanderrat Dresden e.V.

Daniela Tonk, Geschaftsfihrerin Johannstadter Kulturtreff e.V.

Ulrike Cadot-Knorr, Geschaftsfihrerin Johannstadthalle e.V.
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Zusammensetzung Quartiersbeirat (2/2) QUARTIERSMANAGEMENT

Nordliche Johannstadt

Bewohnerinnen und Gewerbetreibende Berufungsperiode 28.10.2015-31.10.2016

7 Vertreterlnnen
unterschiedlicher
Bewohnergruppen und
lokaler Gewerbe-
treibender, berufen
vom Quartiers-
management auf
Grundlage von
Empfehlungen

Ursula Bleul, Seniorin, Mitglied Philosophiercafé Bundschuhtreff

Christian Ecklebe, Architekt, Mitglied Schokofabrik e.V.

Klara Migowitsch, Auszubildende Sozialassistentin

Thomas Pietzsch, Mitglied im Verband der Kérperbehinderten

Bernd Sauer, Inhaber Foto- und Zeitungsshop

Irina Urban, Bautechnikerin, Mitglied Landsmannschaft der Deutschen aus Russland

Mustafa Yildrim, Imbissbetreiber tirkischer Nationalitat

2 Ortsbeirate (gewahlt
im Ortsbeirat Altstadt
am 07.10.2015)

Andrea Schubert, Ortsbeiratin Fraktion B90/Die Griinen

Marco Dziallas, Ortsbeirat Fraktion Die Linke




Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit!
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QUARTIERSMANAGEMENT
Nordliche Johannstadt

KO
NA
WA

Konzepte
und Strategien
fur nachhaltigen Wandel »

Matthias Kunert (Inhaber)
Christina Eppers (MA Stadtentwicklung)

Wittenberger StralRe 78
01309 Dresden

Tel.: +49(0)351-21969061
Fax: +49(0)351-21969039
info@konawa.de
www.konawa.de

QUARTIERSMANAGEMENT
Nordliche Johannstadt

Biirgersprechstunden im Johannstadter Kulturtreff, 1. OG
montags 15-18 Uhr, donnerstags 9-12 Uhr

ElisenstraBBe 35, 1. OG
01307 Dresden

Tel.: +49(0)351-21961804
Fax: +49(0)351-21969039
info@gm-johannstadt.de
www.gm-johannstadt.de (im Aufbau)
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